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NIVEL ALCANZADO: EN DESARROLLO

Seguimos fortaleciendo nuestra gestion
para brindar un servicio eficiente, transparente
y orientado a resultados.

m S OMPONENTES DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
El Sistema de Control Interno (SCI) . .

es el conjunto de acciones, actividades,
planes, politicas, normas, registros,
organizacién, procedimientos y métodos,

incluidas actitudes y aptitudes, que 1 2 3
desarrolla cada entidad para controlar
los riesgos que pueden afectar el logro Ambiente Evaluacion Actividades | Informaciény = Supervision
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Continuaremos trabajando para
mejorar nuestro Sistema de

Control Interno, con la participacién
de todos los servidores y la
ciudadania, para una UGEL mas
eficiente, integra y transparente.
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Evaluamos nuestros procesos y riesgos.

Implementamos acciones de mejora.

Fortalecemos la transparencia 'y
la rendicién de cuentas.
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Trabajamos por una gestion publica
efectiva y de calidad.
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