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“Ano de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

COMUNICADO N2 043-2026-UGEL.SI

CONTRATACION EN IIEE CRFA

(D.S. N° 022-2025-MINEDU)

La Unidad de Gestion Educativa Local San Ignacio, en el marco de lo establecido en el numeral 26.1 y 26.2 de
la Norma Técnica que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para la contratacion y la renovacion de
profesores en el servicio docente en educacion basica y técnico-productiva, en el marco de la Ley N° 30328, Ley
que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, aprobada mediante D.S. N° 022-2025-
MINEDU, comunica a los postulantes APTOS de la segunda etapa — prueba nacional y tercera etapa —
evaluacion de expedientes, de la especialidad CIENCIA Y TECNOLOGIA y EDUCACION PARA EL
TRABAJO — AGROPECUARIA, que deseen acceder a una plaza en el Centro Rural de Formacion en Alternancia
(CRFA), lo siguiente:

I CRONOGRAMA.

ACTIVIDADES INICIO FIN
Convocatoriay publicacion de 11-03-2026 11-03-2026
plazas
Presentacién de solicitud, en 12-03-2026
Secretaria de la Oficina de Personal. 11-03-2026 Hora: 01:00 pm

Entrevista Personal
Lugar: Auditorio UGEL San Ignhacio 12-03-2026 12-03-2026
Hora: 04:30 a.m.

Il PLAZAS:
ESPECIALIDAD CANTIDAD COD_PLAZA
Cienciay tecnologia 1 321291211219
Educacion para el trabajo - Agropecuaria 1 321291212218
. REQUISITOS:

Los postulantes interesados deberan presentar FUT, solicitando participar en la entrevista para
contrato docente CRFA, indicando la especialidad, en Secretaria de la Oficina de Personal.

San Ignacio, 11 de marzo de 2026.

UNIDAD DE PERSONAL
UGEL San Ignacio



