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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN IGNACIO
OFICINA DE EXCELENCIA EN FORMACION Y REDES EDUCATIVAS

“Afio de la Recuperacién y Consolidacion de la Economia Peruana”
San Ignacio 20 de agosto del 2025

OFICIO MULTIPLE N°/ 0| - 2025/GR-DRE-CAJ/UGEL-SI-AGP/D

DAFECEOF B JAS LiE...oe e ieeceeteeeeeeeeee et teeeserassessbateassassaasssants anssnsns seesasdas srmaeeasasasasosassistsnssnes srenasen
Presente.

Asunto . DIFUSION Y CUMPLIMIENTO DE NORMAS SOBRE HORAS DEL AREA CURRICULAR DE
EDUCACION RELIGIOSA.

Referencia  : OFICIO N2 335-2025/VASFJ/RED-ODEC-J-DIR

Es grato dirigirme a usted para saludarle cordialmente, y a la vez informar que la Oficina Diocesana
de Educacidn Catélica - ODEC Jaén, ha ingresado el OFICIO N2 335-2025/VASFJ/RED-ODEC-J-DIR con
fécha del 19 de agosto del presente, Con la finalidad que la UGEL San Ignacio difunda el OFICIO
~MULTIPLE N° 107-2025/VASFJ/RED-ODEC-J-DIR, el cual contiene informacién sobre la aplicacién
de la normativa vigente relacionado con las horas del Area Curricular de Educacién Religiosa, el
presente documento estd  dirigido a los directores de las instituciones educativas de nivel
secundario de su jurisdiccion de la Ugel San Ignacio.

Al presente se adjunta el OFICIO MULTIPLE N° 107-2025/VASFJ/RED-ODEC-J, respecto a lo
establecido en el Area curricular de Educacién Religiosa.

Se agradece la gestion que esta realizando y aprovechamos la oportunidad para expresar las
muestras de mi especial consideracidn y estima

Atentamente,
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»
Jaén, 19 de agosto de 2025.

OFICIO MULTIPLE N° 107 — 2025 / VASFJ/RED-ODEC-J-DIR

SENOR (A) : DIRECTORES DE LAS IIEE DE NIVEL SECUNDARIA DE LA UGEL SAN
IGNACIO

ASUNTO : RESPECTO A LAS HORAS DEL AREA CURRICULAR DE EDUCACION
RELIGIOSA.

REFERENCIA : RVM 148-2023-MINEDU
D.S N° 602 - 2025 - MINEDU

De mi consideracion:
Por medio del presente me dirijo a usted en calidad de Director de 1a Oficina Diocesana de Educacion Catélica
ODEC- JAEN, para hacer llegar el saludo de Monsefior Alfredo Vizcarra Mori, Administrador Apostolico del

Vicariato Apostolico “San Francisco Javier” y el mio propio.

El presente tiene como finalidad recordarle que, 1a RVM N° 148-2023- MINEDU “Procedimientos para la
elaboracion y aprobacion del cuadro de Distribucion de Horas Pedagogicas en las instituciones educativas
publicas del nivel de educacién secundaria de Educacién Bdsica Regular y del ciclo avanzado de Educacién

Basica Alternativa”, la cual refiere explicitamente sin ningiin tipo de concesién lo siguiente en el numeral:

5.3.20 “Las horas asignadas en plazas o en bolsa de horas correspondientes al drea curricular de
Educacidn Religiosa, son consideradas en el cuadro de distribucion de horas pedagdgicas de manera
independiente, sin que estas se puedan relacionar o completar con otras areas curriculares, salvo por la
cantidad de secciones, situaciones geogrdficas o de otra indole donde puedan completarse con otras
dreas curriculares. Corresponde a la UGEL coordinar previamente con la Oficina Diocesana de
Educacidn Catdlica (ODEC). La UGEL deberd poner énfasis de la excepcion en el caso de las IIEE
donde solo cuentan con diez (10) horas pedagogicas en dicha drea curricular”.

Que, el Decreto Supremo N® 002-2025-MINEDU “Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones
para la contratacion y renovacion de profesores en el servicio docente en Educacién Bdsica y Técnico-
Productiva, en el marco de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras

disposiciones ” refiere de manera clara precisa y concisa en el item:

11.4 “Contrato por situaciones diferenciadas: Se realiza en los siguientes casos: i) En plazas que se ubican en
IIEE por convenio, y/o en IIEE gestionadas por las Instituciones Armadas, o HEE que tienen la facultad de proponer
de acuerdo con su convenio. Pueden ser cubiertas al mismo tiempo de la segunda etapa. ii) En las plazas vacantes
0 en bolsa de horas con mayor asignacion de horas en el drea curricular de religion, a proponer por la ODEC.
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27.1 sobre Contratacion en IIEE por convenio o con facultad para proponer: a) El director o promotor de la IE
privada, IE piblica de gestién privada por convenio o de la IE publica de gestion divecta a cargo de otros sectores
e instituciones del Estado (Fuerzas Armadas, Policia Nacional del Peri, entre otros, con facultad de proponer) o
de las IIEE de accidn conjunta gestionadas por la Iglesia Catdlica con el visto bueno de la ODEC u ONDEC de su
Jurisdiccion, presenta el expediente de contratacion a la UGEL, solo dentro de la fecha establecida en el
cronograma, podran hacer la propuesta del postulante para la vacante, acreditando los requisitos de formacion
académica para la modalidad educativa, nivel o ciclo y drea curricular/especialidad o campo de conocimiento
sefialada en el anexo 6 de la presente norma, adjuntando la hoja de vida documentada y los documentos sefialados
en los anexos 8, 9, 10, 11, 12y 19 de la presente norma, debidamente llenados y firmados. De no presentar las
propuestas dentro del tiempo previsto en el cronograma, las plazas serdn coberturadas en la segunda siguiente
etapa. b) Para las vacantes seiialadas en el literal a) del presente articulo, se podrd recibir las propuestas de
contrato a medida que las plazas sigan sin cubrirse. d) La ODEC a propuesta de su director, puede proponer
sobre bolsa de horas con asignacion de carga del drea de educacion religiosa. ¢) Esta contratacidn inicia junto
con la segunda etapa.

Por otro lado, Sefior Director, expreso que el Decreto Supremo N° 002-2025-MINEDU refiere en el item
siguiente que:

19.2 Reqguisitos especificos: b) Para adjudicarse en una plaza de educacion religiosa, el participante debe tener
la aprobacion de la autoridad eclesidstica. Se acredita con copia simple de la carta propuesta del obispo o del
director de la ODEC o de la ONDEC. La carta propuesta solo es vilida para la jurisdiccion eclesidstica
(Arquidiccesis, Didcesis, Prelatura y Vicariatos) de la ODEC local correspondiente, con excepcion de la
ODECCAS. La mencionada carta debe contener como minimo la siguiente informacion. Nombre del participante,
nombre del procedimiento respecto a la implementacion de la Ley, codigo modular de la IE y el codigo de la plaza
que desea seleccionar.

Asi También, la presente norma refiere que los Requisitos para un docente de religiébn Anexo 06, numeral 11:

a) Ciencias Sociales, Filosofia y Religion.

b) Educacion Religiosa, Orientacion y Tutoria.

¢) Filosofia y Religion.

d) Religion y otra mencion (o viceversa)

e) Teologia.

) Teologia y Ciencias Sociales

- El requisito bdsico para la postulacion en este grupo de inscripcion es contar con la mencion
“Educacion Religiosa”, “Ciencias Religiosas” o “Religion” en el titulo pedagogico, posiblemente en
conjuncion con otras especialidades (por ejemplo, “Lengua y Literatura y Ciencias Religiosas”, o
“Religion y Ciencias Sociales”).

-En todos los casos ademds deberdn contar necesariamente con el visto bueno de la ODEC, segin
corresponda (jurisdiccion correspondiente).

De manera mds clara y especifica para los requisitos en la postulacién del docente al Area de Educacién
Religiosa, lo proporciona el Anexo 03, numeral 11 del DS N° 015-2020-MINEDU:

a) Titulo de Profesor o Licenciado en Educacion Secundaria con especialidad en: - Educacion Religiosa,
o - Religion, o - Ciencias Religiosas, o - Similares.

b) Titulo en Educacion en cualquier nivel o modalidad, y, ademds, acreditacion de estudios en una
Escuela Superior de Educacion Religiosa — ESER.

¢) Titulo de Segunda Especialidad en Educacion Religiosa.

d) Grado de Bachiller en Educacion en alguna de las especialidades sefialadas en el literal a).

e) Egresado de Universidad o Instituto Superior Pedagdgico en Educacion en alguna de las
especialidades sefialadas en el literal a).

) Titulo Profesional en Teologia.
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g) Bachiller en Teologia.

h) Estudiantes en Educacion en alguna de las especialidades sefialadas en el literal a).
i) Estudiantes en Educacion: cualguier nivel o modalidad.
J) Estudiantes de Teologia.
k) Estudiantes de Educacion: cualquier nivel o modalidad.
En todos los casos ademis deberin contar necesariamente con el visto bueno de la ODEC, segiin

corresponda (jurisdiccion correspondiente).

Finalmente, en concordancia con lo establecido en la RVM N.° 148-2023-MINEDU, las horas del 4rea de
Educacion Religiosa deben ser consideradas de manera auténoma en el cuadro de distribucion de horas
pedagdgicas. Sin embargo, con el objetivo de completar 1a jornada laboral docente de 30 horas pedagégicas
semanales —segun corresponda al tipo de contrato o carga asignada—, y siempre la UGEL en coordinacién
previa con la ODEC, estas horas pueden integrarse con otras dreas como Ciencias Sociales, DPCC,
Comunicacién, Educacién Artistica, Orientacién y Tutoria, etc., cuando existan situaciones especificas (como
plazas incompletas o limitaciones geograficas), sin perder su cardcter propio. Asimismo, se debe tener en cuenta
la incorporacion de horas complementarias no lectivas, como son las destinadas a trabajo colegiado, atencién a
padres de familia y acompaiiamiento al estudiante, las cuales también forman parte del tiempo efectivo de trabajo
del docente, y pueden ser consideradas dentro del marco de planificacion semanal para el cumplimiento integral
del servicio educativo. A continuacion, se muestra un cuadro de cémo pueden proceder para distribuir las horas
del Area Curricular de Educacion Religiosa, teniendo en cuenta la RVM citada, y permitiendo completar la

jormada pedagégica del docente:

Horas de Educacién Religiosa + Horas de otras 4reas + Horas de
. . . o _ 30 horas semanal/
Trabajo colegiado + Horas de Atencién a padres de familia u =
. . mensual
acompafiamiento a estudiantes

Por lo expuesto, recordando las normas vigentes de las cuales usted es respetuoso en seguir y acatar, mucho

agradeceré gestione y facilite usted el cumplimiento de las normas arriba mencionadas en cuanto a las horas de
Educacién Religiosa.

Atentamente;

%y .4 ERIRECTOR ODEC JAEN
% an 77 DNI 71560436
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