GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN IGNACIO

“Afio de la Recuperacion y Consolidacién de la Economia Peruana”

MEMORANDO MULT. N2 Q0 _ - 2025/GR.DRE-CAJ/UGEL-SI/UPER/D.

DEL : Mg. Oscar GONZALES CRUZ
DIRECTOR DE LA UGEL - SAN IGNACIO
AL : DIRECTORES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVAL LOCAL SAN IGNACIO
ASUNTO :  HACERUSO FiSICO DE VACACIONES

REF. : Ley N2 29944 — Ley de la Reforma Magisterial, Art. 662
y Art. 1482 del D.S.N® 004-2013-ED. Reglamento de la
Ley de Reforma Magisterial.
D.S. N2 008-2022-MINEDU.—RVM N2 081-2023-MINEDU
RD.004372, 004373, 004394, 004932, 004933-2024

FECHA : San Ignacio, 06 de enero del 2025

Por medio del presente y en atencién a los documentos
de la referencia se hace de conocimiento a los Directores de las
Instituciones Educativas, que seglin cronograma deberan hacer uso de
vacaciones ya que son irrenunciables y no acumulables, dicho periodo
se computa como tiempo de servicios. Corresponde sefialar que la
Resolucién Vice Ministerial N2 081-2023-MINEDU, reconoce como
irrenunciable el derecho a las vacaciones de los directores y
especialistas, por lo que no contempla algin supuesto para que
puedan renunciar a gozar de tal derecho.

Atentamente,
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GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN IGNACIO

La UGEL San Ignacio comunica a todos Directores(as) de las Instituciones
Educativas de nuestra jurisdiccién que, Conforme al Art. 662 de la Ley N2 29944 y el Art.

Del DS. N° 004-2013-ED Reglamento de la Ley de la Reforma Magisterial, sefialan que las
VACACIONES SON IRRENUNCIABLES Y NO SE ACUMULAN.

Asi mismo la RVM N2 081-2023-MINEDU, establece que el derecho a las Vacaciones

de los Directores y Especialistas es IRRENUNCIABLE y no contempla algiin supuesto para
que pueda renunciar a gozar de tal derecho.

Por lo Expuesto, de acuerdo a la normativa antes sefialada y en aplicacién del
principio de la Legalidad de conformidad con lo dispuesto en el numeral 1.1 de Art. IV
del Texto Unico Ordenado de la Ley N2 27444; Ley del Procedimiento Administrativo

General aprobado con D. S. N2 004-2019-JUS, NO SE ACEPTA NINGUNA RENUNCIA Y/O
DESISTIMIENTO A GOZAR DEL DERECHO AL DESCANSO FISICO DE VACACIONES.

San Ignacio 06 de enero de 2025.

UNIDAD pg GESTION EDUCATIVA LocAL
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN IGNACIO

“Afio del Bitentenario de la Consolidacidn de nuestra Independencia v de la Conmamoracién de las heroicas bataflas de Junin yde
Ayacucho”

RESOLUCION DIRECTORAL DE UGEL N° 004372 -2024-

GR.CAJ-DRE/UGEL.SI
SAN IGNACIO; 25 NOV. 0%
VISTO; Los documentos adjuntos; v;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con io establecido en el literal b) del articulo 12 de la

Ley N° 20944, Ley de Reforma Magisterial, en concordancia con e literal b) del articulo 146°; literal ¢) del articulo

148° dei Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, establece que el
. Pprofesor que se desempefa en el drea de Gestién Institucional, formacién docente o innovacién de investigacién,. =~
goza de treinta (30) dias de vacaciones anuales, las mismas que son irrenunciables y no son acumulables, Y, ‘

-

N oE Asimismo, con Resalucion Viceministerial N° 081-2023-MINEDU, se aprobé-el

_» PERSIYAL / documento normativo denominado “Disposiciones para el procedimiento de las licencias, permisos y vacaciones
W/ de los profesores en el Marco de la Ley de Reforma Magisterial” la precitada RVM, establece entre otros
p aspectos e procedimiento para el goce de vacaciones del personal directivo de las instituciones educativas; el

numeral 7., sub numeral 7.1, 7.2, sub numeral 7.2.1, El jefe de recursos humanos o quien haga sus vaces solicita

T las fechas para la programacién de! rol de vacaciones; en la segunda semana de octubrs, al profesor(a)

,--’é'e‘f" %\\ designado; 7.2.2. El Profesor(a) comunica las fachas de sus vacaciones en un plazo méximo de siefe {7) dias
9 abiles de haber sido nofificado; 7.2.3. Ante la ausencia del pronunciamiento por parte del profesor{a) la

/ Mege Bh
k(é’ e Be. ERE/UGEL fija las fechas de la programacién de vacaciones; 7.2.4. La Programacion de vacaciones es por el

Baord

ONID
¥

/ *Sacion & eriodo vacacional completo de treinta (30) dias calendario o por periodos fraccionados: 7.2.5. El rol de

F,
) "‘/vacacioneé se aprueba mediante resolucién administrativa, la cual es indispensable para su goce, v:
/\Q{GNAC\%/ p $ , 3 P pa goce, y;

——ray

_ Que, siendo procedente aprobar el rol de vacaciones 2025 a profesores
designados en el cargo de Director, Sub Director de las Instituciones Educativas de la jurisdiccién de la UGEL
San ignacio, provincia de San Ignacio; los mismos que hardn uso de este derecho, feniendo en cuenta las
necesidades del servicio y el interés del trabajador; v,

] " Segin D.S.N° 081-2023-MINEDU, numeral 7.4.1, El fraccionamientc del
descanse vacacional es por Unica vez y se inicia con la presentacion de Ja solicitud escrita presentada de manera
'fisica o digital por el(a) profesor(a) con una antelacion de quince (15) dias hébiles al inicio del descanso
vacacional programado, ante el titular de la DRE/UGEL. La soliciiud debe indicar los periodos en que desea
‘ fraccionar su descanso, 7.4.2. El descanso vacacional de treinta (30) dias calendario se puede fraccionar de las
siguientes maneras: Dos periodos, cada uno de quince {15) dfas calendario continuos, que inciuye sabado y
domingo., Un pericdo minimo de quince (15) dias calendario continuos, que se goza de forma interrumpida y lo
restante se distribuye en dos periodos de los cuales uno es como minimo de siste (7) dias calendario continuos
que incluye sabado y domingo y el ofro es de ocho (8) dias calendaric continuos que también incluye sdbado y
domingo. Las partes pueden acordar el orden en ef que se goza lo sefialado en el literal precedente. 7.4.3. El
fraccionamiento del descanso vacacional se otorga entre los meses de abril a noviembre, dentro de los doce {12)
meses siguientes en el que se genera el derecho a su descanso vacacional y hasta un dia antes de

contabilizarse un nuevo periodo vacacional, y;

Que, estando a lo actuado por el equipo de Personal, visado por La Jefa de fa
Oficina de Administracion y Jefe de Asesoria Juridica y lo dispuesto por el Despacho Directoral de esta Unidad de
Gestién Educativa Local San Ignacio, v;

De conformidad, con la Ley N° 27444 ley de procedimiento Administrativo
General, Ley N° 29944 — Ley de Reforma Magisterial la ley Orgénica de los Gobiemos Regionales N° 27867, su
Modificatoria la Ley N° 27902, Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial, RS, N° 203-02-ED que aprueba el
Ambito Jurisdiccional Organizacion Intema y CAP de las diversas Direcciones Regionales de Educacion y sus
Respectivas Unidades de Gestion Educativa, entre otras la de San Ignacio y el Oficio Multiple N° 034-2015-
MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN, v,



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN IGNACIO

En uso de las atribuciones conferidas. por la Resolucién Directoral UGEL Ne°

002283-2012/ED-San Ignacio, que actualiza el Manual de Organizacién y funciones de la Institucion.

SE RESUELVE:

_ ARTICULO PRIMERQ.- APROBAR EL ROL DE VACACIONES
REGULAR Y ViA FRACCIONAMIENTO a profesores designados en el cargo de Director, Sub Director de las
Instituciones Educativas de la jurisdiccién de la UGEL San Ignacio, para el Afio 2025 en la forma que a

continuacién se detalla:

.

CICLO | PERIODO |

: 3
N° VIGENCIA o
z APELLIDOS Y NOMBRES | CICLO i /IGENC I.EE. N
{ R N 1 _|Dias) e
T SAAVEDRA DAVILA MARCO 01/01/2024 | 16482 Vergel *
01 | ANTONIO " | atizmoze | 30 | 01110120252 30/1022025 { 2y
| g2 | BURGA PUELLES CARLA 01/01/2024 | 45 | 14/0412025a28/04/2025 | ..o |
| 02 | MERCEDES | 31/12/2024 | 45 |* 2509120252 09/10/2025 | OV o
GUEVARA BUSTAMANTE 01012024 | q5 | 04008120252 18/08/2025 | oo |
ROLANDO 3111272024 | 45 | 03/11/2025a 17/11/2025 ’
RODRIGUEZ HERRERA 01/01/2024 | T 4 ' 3
e Sitaizozs | 30 | 1800820253 160912025 | 16488 Ghirinos.
GONZALES CASTILLO 01/01/2024 | 15 | 23/06/2025 a 07/07/2025 | 16487 Perico
| PRACXIDES 3171212024 | 15 | 27/10/2025a 10/11/2025 Chirinos
| SANCHEZ TINEO JOSE 01/01/2024 | 39 Lo =i
| VALENTIN Siz5054 | i 131012025 2 11/11/2025 | Tamborepa
_ | QUITO ALVAREZ RAMOS 01/01/2024 | avnamnos | 16479 Pacaypite |
‘ S OisEs | 3irizizope | 30 | owosmozsasooszozs | '3y
. RUIZ MARIN ARTEMIO 01/01/2024 | | 16647 *HAP"
A\ OSWALDO 31/12/2024 | 30 | OV10/2025830/10/2025 | oz sut.
e & BANDA RAFAEL HERMES 010112024 | 45 | 108005 2 3010812025 16499
/4 31/12/2024 | 45 | Huarandoza
i |
; . cape | 010172024 | 45 | 28/0412025212/05/2025 | 16506 'S
| 10| TORRESPEREZJOSEJESUS | 34/1212024 | 42 | 03/11/2025a 17/11/2025 | Puerto Ciruelo H
T —— ——
|41 | ZAMBORA PERALTAWALTER | 01/01/2024 | 45 | 23/06/2025a07/07/2025 | 18520 ‘RP"
' M| NESTOR o 3111212024 | 45 | 10/11/2025 a 24/11/2025 SiL.
12 | VASQUEZ CORONEL JOSE 01/01/2024 | 45 | 05/05/2025a 19/05/2025 | ARZ. Oscar
HERNAN 3112/2024 | 45 | 03/11/2025217/11/2025 | Romero S
13 | GONZALES TELLO ELMER |’ SAoa0ns | 30 | 01/1020252 301002025 | 'Of84EIRele
01012024 | 15 | 21/04/2025 2 05/05/2025 | 16470 *SIL" San |
14 ShHa SALVADOR AMANDS 3111212024 | 15 | O4/07/2025a18/07/2025 | lgnacio |
15 | PINTADO GARCIA GERONIMO | D30%2024 | 30 | 01/04/2025 a 3010412025 | ko
P 01/01/2024 | 15 | 26/06/2025209/06/2025 | CEBE SDLM
16 | JIMENEZ GARCIA TEOFILA 311212024 | 45 | 13/10/2025227/10/2025 | SanIgnacio
17 | CAMPOVERDE ROBLEDO FLOR | 01/03/2024 | 15 | 15/00/2025 8 29/09/2025 | 16449 "ESF"
| 17 | NOHEMY o | 28/02/2025 | 15 | 14/11/2025a28/11/2025 | Sanignaco
| 18 | VEGA VITON SIMEON | OUD112024 | 55 | oonenops aotio7i0as | 16643 Cruce
3112/2024 | | | Naranjo H.
[ [ N | [ | "
19 | PERALEON ANGEL LEODAN | J1/01/2024 | 30 020052025231052025 | e 8
} | e}
20 | OCUPA ARBILDO YANINI 01/03/2024 | 15 | 04/08/2025a 18/08/2025 | 16634 Cordillera
ADALGUIZA 1 28/02/2025 | 15 | 14/11/2025a28/11/2025 | AndinaCH.
RODAS HUAMAN MILTON | 01/01/2024 . 16491 Las Pirias
21 | O | Sttomopa | %0 | 120520252 10082025 | IR s
| 22 | CORNEJO GARCIA CESAR IVAN | SU0SE0% | 30 | a1/10r025 2201112025 |, 16043
MINANO QUILICHE MARCOS | ‘ 01/01/2024 T 16543
. |23 | e | Siiomoge | 30 | ON06R025230062025 | o 103




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN IGNACIO

N° | CICLO | periopo VIGENCIA -
‘ APELLIDOS Y NOMBRES | | SILO |! FEes | VIGENCI ILEE.N® |
i ) |
r ——— —— -~ ..1
24 | GOREL COTRINA JHONNY | 11120004 30| 010420258 300042025 | 19932 Rumiio
Foe |14 | 01/03/2024 | i .y 18647 Calabozo
/|25 | LALANGUIPERAMARY SONIA | o5 2088 | 30 | 0110012025 2 30/09/2025 s |
R | | 01/03/2024 | 16647 La
74)| 26 | CASTILLO ROJAS BILHA 2aioziz005 | % | 00820252 30082025 | piodTl
ol ] | P 1
£)! 27 | FERNANDEZ VILCHEZ 0SCAR 2024 | 30 | 3111012025 a 2011112025 [
' ,g | CARHUALLOCLLO ROJAS 01/01/2024 16/0512025 @ 30/06/2025 | 16478 La Lima |
HERMANDINA 3111212024 | 15 | 30/07/2025 a 13/08/2025 | LC.
| 29 | RIVERA GUERRERGORLANDO | Siya202e 30 | 31102025 a 2011172025 ‘ 16485 Chiinos |
| ahas | = | |
| 39 | FERNANDEZ HOLGUIN IVAN | 01/01/2024 | 15 | 13/05/2025a27/05/2025 | 16506 °ST
l OMAR 31/1212024 | 45 | 15/09/2025229/09/2025 | Puerto Ciruelo |
ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR a Ia parte interesada para los
fines consiguientes.
Registrese y Comuniquese,
(D~
Mg. OSCAR-GONZALES CRUZ
Director
Unidad de Gestion Educativa Local San Ignacio
OGC/DUGEL S| .
MSCNADM
EEVB/AAL.
NRGG/UPER

MarililLyca




'GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN IGNACIO

“Afto del Bicentenario de fa Consalidacion de nuestra Independencia y de Ia Conmemoracidn de las heroicas batalfas de Junin y
Ayacucho”

RESOLUCION DIRECTORAL DE UGEL N° 004373 -2024-
GR.CAJ-DRE/UGEL.SI

SAN IGNACIO; -75 NOV. 2024

VISTO; Los documentos adjuntos, v;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido en el literal b} del articulo 12 de la
Ley N° 29944, L ey de Reforma Magisterial, en concordancia con el literal b) del articulo 146°; literal ¢) del articulo
148° del Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, establece que el
profesor que se desempefia en el drea de Gestion institucional, formacién docente ¢ innovacion de investigacion,
oza de treinta (30) dias de vacaciones anuales, las mismas que son irenunciables y no son acumulables, y;

Asimismo, con Resolucion Viceministerial N° 081-2023-MINEDU, se aprobé el
ocumento normativo denominado “Disposiciones para el procedimiento de las licencias, permisos y vacaciones
de los profesores en el Marco de la Ley de Reforma Magisterial la precitada RVM, establece entre ofros
aspectos el procedimiento para el goce de vacaciones del personal directivoe de las instituciones educativas; el
numeral 7., sub numeral 7.1, 7.2, sub numeral 7.2.1, El jefe de recurses humanos o quien haga sus veces solicita
las fechas para la programacion del rol de vacaciones; en ia segunda semana de octubre, al profesor{a)
designado; 7.2.2. El Profesor(a) comunica las fechas de sus vacaciones en un plazo méximo de siete {7) dias
héabiles de haber sido notificado; 7.2.3. Ante la ausencia del pronunciamiento por parte del profesor(a) la
DRE/UGEL fija las fechas de la programacion de vacaciones; 7.2.4. La Programacién de vacaciones es por ¢l
periodo vacacional completo de treinta (30) dfas calendario o por periodos fraccionados; 7.2.5. El rol de
vacaciones se aprueba mediante resolucion administrativa, la cual es indispensable para su goce, v,

Que, segin D.S. N° 008-2022-MINEDU, Ariculo 148, establece
excepcionalmente en aquellas instituciones educativas donde el director tiene aula u horas a cargo, las
vacaciones pueden ser tomadas entre enero o febrero, para lo cual el director tomara las medidas necesarias a

fin de garantizar el buen funcionamiento de la IE., v;

. Que, siendo procedente aprobar el rol de vacaciones 2025 a profesores
designados en el cargo de Director, Sub Director de las Instituciones Educativas de ia jurisdiccion de la UGEL
San Ignacio, provmcna de San Ignacio; los mismos que hardn uso de este derecho, teniendo en cuenta las
necesidades del servicio y el interés del trabajador; vy,

Que, estando a lo actuado por el equipo de Personal, visado por La Jefa de la
Oficina de Administracién y Jefe de Asesoria Juridica y lo dispuesto por el Despacho Directoral de esta Unidad de
Gestidn Educativa Local San ignacio, y;

. De conformidad, con la Ley N° 27444 ley de procedimiento Administrativo
General, Ley N° 20944 — Ley de Reforma Magisterial la ley Organica de los Gobiernos Regionales N° 27867, su
Modificatoria la Ley N° 27902, Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial, RS. N° 203-02-ED que aprueba el
Ambito Jurisdiccional Organizacion Interna y CAP de las diversas Direcciones Regionales de Educacion y sus
Respectivas Unidades de Gestién Educativa, entre otras ia de San Ignacio y el Oficio Maltiple N°® 034-2015-
MINEDU/NMGP-DIGEDD-DITEN, v;

En uso de las atribuciones conferidas por fa Resolucion Directoral UGEL N°
002283-2012/ED-San Ignacio, que actualiza el Manual de Organizacién y funciones de la Institucién.

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- APROBAR EL ROL DE VACACIONES, a
profesores designados en el cargo de Director, Sub Director de las Instituciones Educativas de la jurisdiccién de
ia UGEL San ignacio, para el Ao 2025 en la forma que a continuacion se detalla:

| |
| PERIODO
R ‘ APELLIDOS Y NOMBRES CleLO . | pEuso Pl [ weew

LABORAL | “(pieg)

! 01 | DEL CARMEN 31/12/2024

02 | RODRIGUEZ AGUIRRE 01/01/2024 | o
!__ | BRESLY IVAN | 31/12/2024 | Y

| 16451 Mandinga

31/01/2025 a 01/03/2025 ‘ San Ignacio

ALVAREZ TARRILLO BERSABE | 01/01/2024 ‘ 30 |» 21/01/2025 a 19’,02 /2025 10:{5;;::;13!1” |

-
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S ——

N | apetuposynomsres | SICLO %%?;E?D oS I EE. N°
| 03 | CASTILLOGARCIAIVONNE | 010112024 | 3 | a4/01/2025 a 18/02/2025 | 000 e
04 | OJEDA NAYRA GENARO iamoas | 30 | 270120252 2500202025 | Eor e
O R
06 | NUNEZ GOMEZ LILI e | 30| 200172025 a 18/02/2025 BGISiusoe
| o7 ‘éﬁstARAM‘LLO ROSA B _g};?;gggj 30 | 21/01/2025 a 10/02/2025 | 106 Huarango
0g | PEZANTES ROMEROCARLOS | Q1012024 | 3 | 15012005 o 130272025 | 16874 %en
09 | ROJAS PINTADO AGUSTIN Sivooeq | 30 | 1500120252 130212025 | 70
10 | e P EA ) 010112024 | 30 | 15101/2025 a 1310212025 | 1922 Cuayebal |
11 | EALACICS CASTILLOVIGENTATT 010172824 30 | 0200112025 2 31/01/2025 | 16696 Burgos H. |
o mozeers | ot T 5 | ouuznsa e | S
13 | MALCAHERNANDEZNOELIA | O/00eoze | 30 | 2010172025 a 18/0212025 | 19548 Joumavo
|14 | EERA FENA MANUEL Ol202 | 30 | 15/01/2025 a 13/02/2025 | 16879 Miaflores
16 | AR A - Quia0as | 30 | 150112025 a 13/02/2025 | 109442 Uniem
16 | FERNANDEZ CUBAS RENE g}jg’;gggz | 30 | 13012025 a 11/0212025 | 1989 Palo
17 | GARCIA ALVA JOSE ANTONIO g ooas | 30 i 1510112025 a 1310212025 | 1460 ¥ j’f‘"‘“"_za_
18 | ALVARADO SEGURA LILI a2y | a0 | 15/01/2025 a 13/02/2025 s 4
19 | QUINDE LOPEZ YESENIA QiOoe | 30 | 31012025201/032025 | Sel3lE
o | DRESFONGE | S | | sumomsaowsaizs | (2%
| SEmTESCIRORUS | SO | ) | s azovamas | b
o | SMENCATNS S | o | srovamsa snuas | T
23 | O AR RO D | O agas | 30 | 2710112025 a 25/0212025 | 046" Calabazo |
24 S el g}j?;jgggz_ 30 | 27/01/2025 a 250212025 is‘” gf‘ad“""’ |
2 ;ﬁ?ggg GUEVA?A YHO? Quo12022 | 30 | 200112025 a 18/02/2025 | 154?3?“"‘”35
26 A AL CACAREOS Qualzoze | a0 | 1900112025 a 1710212025 o math
27 | JIMENEZ RUIZ GRISELDA . Sl ooas | 30 | 200112025 a 2810272025 | 16903 ElHorcon
28 ;?gggfo’\mmo” RONALD | ouionfeies | 30 | 3000172025 a 26810212005 | 108972
| 20 | VILLABANCES CINTHYALUCY g}ﬁ;gggf; 30 | 2000172025 a 1810212025 | 1685 Miracasa
30 | SALAZARALDAZ JOSE o208 | 30 | 300112025 280202025 | S5
31 | CUBAS DIAZ BERTILA QUla02e | 30 | 30m12025a 28022025 | 'S57° Pele
32 | CARHUATOCTOPENAADAIR | J1/072028 | 30 | 140112025 a 1200202025 | 174 2P |
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N | APELLIDOS Y NOMBRES S | ;(%?;E?o VIGENCIA | mEEw
% vtovri 7l | o | .3;0 B _20/01/2025 a 18/02/2025 sr;g%:é?ei% L2
D\3¢ | VASQUEZDELGADO AMERICO | S1MP0%T | 30 | 0200172025 2 31012025 | "4l 215"
g )35 i: ey V'?TOR B Oloanes | 30 | 0200172025 2 310112005 | 1OVEFIRel0

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR & Ia parte interesada para los

Registrese y Comuniquese

V‘

p

g. OSCAR'GONZALES CRUZ

Director
Unidad de Gestién Educativa Local San Ignacio

OGC/D.UGEL.S!
MSCN/ADM
EEVBIAAS.
NRGG? UPER
Mariliityca
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UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN IGNACIO

“Afio del Bicentenarlo de la Consofidacién de nuestra Independencia y de la Conmemoracién de las heroicas batalias de Junin y
Ayacucho”

RESOLUCION DIRECTORAL DE UGEL N° 004394 -2024-
GR.CAJ-DRE/UGEL.SI

SAN IGNACIO; |
27 yov. 1

VISTO; Los documentos adjuntos, vy;
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido en el fiteral b) del articulo 12 de la
Ley N° 29944, | ey de Reforma Magisterial, en concordancia con el literal b) del articulo 146°; literal ¢) del articulo
148° del Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, establece que el
profesor que se desempefia en el drea de Gestion Institucional, formacién docents o innovacién de investigacion,
goza de treinta (30) dias de vacaciones anuales, las mismas que son irrenunciables Yy no son acumulables, y;

Asimismo, con Resolucién Viceministerial N° 081-2023-MINEDU, se aprobé el

) documento normativo denominado “Disposiciones para el procedimiento de las licencias, permisos y vacaciones

e, 7, de los profesores en el Marco de la Ley de Reforma Magisterial” la precitada RVM, establece entre ofros
7naspectos el procedimiento para el goce de vacaciones del personal directivo de las instituciones educativas; el
wmeral 7., sub numeral 7.1, 7.2, sub numeral 7.2.1, El jefe de recursos humanos o quien haga sus veces solicita
s fechas para la programacién del rol de vacaciones; en la segunda semana de octubre, al profesor(a)

‘é% "‘”p esignado; 7.2.2. El Profesor(a) comunica las fechas de sus vacaciones en un plazo méximo- de siete (7) dias
w0 San ,@«x;;;,f hébiles de haber sido notificado; 7.2.3. Ante la ausencia del pronunciamiento por parte del profesor({a) la
k=== DRE/GEL fija las fechas de la programaci6n de vacaciones: 7.2.4. La Programacion de vacaciones es por el

periodo vacacional completo de treinta (30) dias calendarioc o por periodos fraccionados; 7.2.5. El rol de
/"G£ 3, vacaciones se aprusba mediante resolucién administrativa, la cual es indispensable para su goce, v;
& '

: : Que, segin D.S. N° 008-2022-MINEDU, Articulo 148, establece

excepcionalmente en aquellas instituciones educativas donde el director tiene aula u horas a cargo, las
vacaciones pueden ser tornadas entra enero o febrero, para lo cual el director tomara las medidas necesarias a
fin de garantizar el buen funcionamiento de Iz IE., y;

Que, siendo procedente aprobar el rof de vacaciones 2025 a profesores
i« designados en el cargo de Director, Sub Director de las Instituciones Educativas de la jurisdiccién de la UGEL
P @,\‘ San Ignacio, provincia de San' Ignacio; los mismos que haran uso de este derecho, teniendo en cuenta las
!.QQ Bk ‘1‘%‘ necesidades del servicio y el interés del trabajador; y,

o d

£ ADhy =

> %; ) "Que, estando a lo actuado por el equipo de Personal, visado por La Jefa de Ia
S, \o// Oficina de Administracion y Jefe de Asesoria Juridica y lo dispuesto por el Despacho Directorat de esta Unidad de

= Gestién Educativa Local San Ignacio, y;

De conformidad, con la Ley N° 27444 ley de procedimiento Administrativo
General, Ley N° 29944 — Ley de Reforma Magisterial la ley Orgénica de los Gobiemos Regionales N° 27867, su
Modificatoria la Ley N° 27902, Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial, RS. N° 203-02-ED que aprueba el
Ambito Jurisdiccional Organizacién Intema y CAP de las diversas Direcciones Regionales de Educacion y sus
Respectivas Unidades de Gestién Educativa, entre otras ia de San Ignacio, y;

En uso de las atribuciones conferidas por la Resolucién Directoral UGEL N°
002283-2012/ED-San Ignacio, que actualiza el Manual de Organizacién y funciones de la Institucion.

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- APROBAR EL ROL DE VACACIONES, a
profesores designados en el cargo de Director, Sub Director de las Instituciones Educativas de la jurisdiccidn de
la UGEL San Ignacio, para el Afio 2025 en la forma que a continuacién se detalia: .

CICLO | PERIODO| VIGENCIA

No | |
APELLIDOS Y NOMBRES DEUSO ‘ I EE. N°
[ ‘ LABORAL | “Gis’ | DEL - AL |
l [ . | ot/01/2024 | | ammg | 16771 Tablén de |
| 01 | GONZALES CASTILLOCESAR | SUAPRNSY | 30 | 15/01/2025 2 130212025 | eimam |
| 02 | AMARIROBLEDO JUANEDISS | J1/902024 | 30 | 20/0172025 a 18/02/2025 | 18469 Uranohe |
| o3 | SAUCEDO CARRIONMARIA | 01/01/2024 | | | 16481
03 woEmi T | 31f2;024 | 30 | 13001/2025a 1100212025 | 00 o
| GUEVARARIOS AURORA | 01/01/2024 | | 16493 E1 Limén
o4 | Eonon Sitorzozd | 30 | 30012025 a 280202025 | "4
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N° | apELLDosYNomsres | | SICLO | '.%%’22;}8“ NN Il EE. N°
05 | PENA SAUCEDO LILA HILDA g}ﬁ;gggj 30 | 23001120252 21/0212025 | atoere s
06 | ADRIANZEN GUEVARALUISA | 202028 | a0 | 220112006 a 2010212025 | OG% Bieenes
07 | GONZALES NUREZ MARIBEL | 31002024 | 30 | 1501720252 1300272025 | (3500
08 || SR L GiON Qlmia0a% | 30 | 15/01/2025 2 13/02/2025 | 16877 Quiracas
09 x&ﬁgﬁéﬁfﬁm 'g},ﬁ;}’gggj 30 | 27/01/2025 a 25/0212025 | 5883 Ricardo
10 | SHANEZ RAMIREZ VEXSI guElab24 | 30 | 20001/2025 a 1810212025 | 5604 Corcitera
11 ;i%@hg‘sz SANIES O aoios | 30 | 2010172025 a 18/0212025 | 'SP fftamizm
12 | LABAN GUERRERO SANTIAGO | J1/002024 | 30 | 15/01/2025 2 13102/2025 |  pgrowoss,
13 | RODRIGUEZ QUINDE HERNAN | 00072024 | 30 | 200172025 a 180212025 | ™" i
14 | ROBLEDO CALLE ABRAHAM | Oaareoce | 20 | 30/01/2025 a 28/0212025 | o s
15 | HUAMAN CRUZ ROSALIA | Oiauat | a0 | avio12025a28/02/2025 | 7o luewe
A e AR
17 | VILLALOBOS PEREZ MARLENY | 91002024 | 30 | 30/01/2025 2 28/02/2025 | '7°% 12 Peime
1 | SANGHEZ CONDEZO ADAN S oouae | 30 | 300172025 8 28/0212025 | %1091 Haewo
19 ey e a2t | a0 Eoroﬁzozs 22800212025 | |43 Los
20 || SALLE SEUZ SERAFIN Qussnas | =0 | 30/01/2024 a 2610212024 | 18454 Peringos
21 | PESANTES AGUILAR CIRO o e 30 | 15/01/2025  13/02/2025 il
o | SIS | bttt | o | suomssamcaoies | 8217
23 | GORRL \RAWILDOR | Siymgoze | 30 | 2010172025 a 1810212025 | 6776 12 Paima
24 | QCUPAMELENDREZ JOSE Jimiz0as | 30 | 15/01/2025 a 1300212025 ey
25 | e NO | A aasas | 30 | 15/01/2025 a 1300212025 | 'Fep Crarpe
26 | NUNEZ RAMIREZ YLTON | 01012024 | 30| 15/0172025  13/0212025 | 17806 E! Cruce
27 | GOMEZ ARIAS JOSE DIONICIO g};?;gggj 30 | 161012025 2 1300212025 | jS AL
28 | R U LR S L DR | O aoas | 30 | 200172025 a 180212025 | 'Sovo Tekec
29 | CUNIA CRUZ JOEL 01/01/2024 | o | 0515412095 a 31/01/2025 17649
3171212024 |
ao | ZORRILLA COLLANTES | Q12024 | 30 | 30/01/2025 a 2810212025 | 16826, inumba
31 | GARCIA PENA JORGE LUIS Siaoaoa | 30 | 2000120252 18/0212025 | '6e0 >
3 | HEROS PESANTES ELMER g} oa0ag | 30 | 20001120258 180212025 | 17736 e
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- ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR 2 la parte interesada para los
- fines consiguientes. .

Reglstrese y Comuniquese

SCAR GONZALES CRUZ

Director

Unidad de Gestién Educativa Local San Ignacio
OGC/D.UGELSI
MSCNIADM
EEVBIAA).
NRGG/UPER
MarilGiLyca
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“Afio del Bicentenario de la Consolidacién de nuestra Independencia y de la Conmemoracion de las heroicas batallas de Junin
y de Ayacucho”

RESOLUCION DIRECTORAL DE UGEL N° 004932 -2024-

GR.CAJ-DRE/UGEL.SI
SAN IGNACIO; 77 DIC. %

VISTO; Los documentos adjuntos, vy;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido en el literal b) del articulo 12 de la
Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, en concordancia con el literal b} del articulo 146, literal c) del articulo
148° del Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley. de Reforma Magisterial, establece que el
profesor que se desempeiia en el rea de Gestion Institucional, formacién docente 6 innovacién de investigacion,
goza de treinta (30) dias de vacaciones anuales, las mismas que son irrenunciables y no son acumulables, y;

Asimismo, con Resolucion Viceministerial N° 081-2023-MINEDU, se aprobé el
documento normativo denominado “Disposiciones para el procedimiento de las licencias, permisos y vacaciones
de los profesores en el Marco de.la Ley de Reforma Magisterial' la precitada RVM, establece entre otros
aspectos el procedimiento para el goce de vacaciones del personal directivo de las instituciones educativas; el
numeral 7., sub numeral 7.1, 7.1.2. La programac:on reprogramacion, fraccionamiento y adelanto de vacaciones
solo procede para el(a) profesor(a) del area.de desempeiio laboral de gestion institucional, formacién docente o
innovacion o investigacion. 7.2, sub numeral 7.2.1, El jefe de recursos humanos o quien haga sus veces solicita
las fechas para la programacion del rol de vacaciones; en la segunda semana de octubre, al profesor(a)
designado; 7.2.2. El Profesor(a) comunica las fechas de sus vacaciones en un plazo méaximo de siete (7) dias
habiles de haber sido notificado; 7.2.5. E! rol de vacaciones se aprueba mediante resolucion administrativa, la

cual es indispensable para su goce, y;

Que, siendo procedente aprobar el rol de vacaciones 2025 a profesores
designados en el cargo de Director, Sub Director . de las Instituciones Educativas de la jurisdiccién de la UGEL
San Ignacio, provincia de San Ignacio; los mismos que haran uso de este derecho, teniendo en cuenta las

necesidades del servicio y el interés del trabajador; y,

Que, segin D.S. N° 008-2022-MINEDU, Articulo 148, establece
excepcnonalmente en aquellas instituciones educativas donde el director tiene aula u horas a cargo, las
vacaciones pueden ser tomadas entre enero o febrero, para lo cual el director tomaré las medidas necesarias a
fin de garantizar el buen funcionamiento de la IE., y;

Que, segiin RVM. N° 081-2023-MINEU, numeral 7.5, 7.5.1, el adelanto del
descanso vacacional se inicia con la presentacnon de la solicitud escrita presentada de manera fisica o digital por
el(a) profesor(a) con una antelacién.de quince (15) dias habiles al inicio del descanso vacacional solicitado, ante
el titular de la DRE/UGEL. 7.5.2. El titular de la DRE/UGEL, segin corresponda una vez recibida la solicitud,

) emite fa conformidad por escrito, remitiendo al jefe de recursos humanos o quien haga sus veces para la emision.
de la resolucion administrativa. Que seglin el D.S. N° 008-2022-MINEDU, articulo 148, establece
excepcionalmente en aquellas instituciones educativas donde el director tiene aula u horas a cargo, las
vacaciones pueden ser tomadas éntre enero o febrero, para lo cual el director tomara las medidas necesarias a

fin de garantizar el buen funcionamiento de la IE. y;

Que, estando a lo actuado por el equipo de Personal, visado por La Jefa de Ia
Oficina de Administracion y Jefe de Asesoria Juridica y lo dispuesto por el Despacho Directoral de esta Unidad de
Gestidn Educativa Local San ignacio, y;

De conformidad, con la Ley N° 27444 ley de procedimiento Administrativo

General, Ley N° 29944 — Ley de Reforma Magisterial la ley Orgéanica de los Gobiernos Regionales N° 27867, su
Modificatoria la Ley N° 27902, Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial, RS. N° 203-02-ED que aprueba el
Ambito Jurisdiccional Organizacion Interna y CAP de las diversas Direcciones Regionales de Educacion y sus
Respectivas Unidades de Gestién Educativa, entre otras la de San Ignacio, y;
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~ En uso de las atribucienes conferidas por-la Resolucion Directoral UGEL N°
002283-2012/ED-San Ignacio, que actualiza el Manual de Organizacién y funciones de la Institucion.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR EL ADELANTO DE VACACIONES

Y ViA DE FRACCIONAMIENTO, a profesores designados en el cargo de Director de las Instituciones Educativas
de la jurisdiccion de la UGEL San Ignacio, para el Afio 2025 en Ia forma que a continuacién se detalla:

N®1 " APELLIDOS Y NOMBRES LngcCI)-IgAL ';E'gggOW MIGENGIA IL. EE. N°
(Dias)
Adelanto
g NDOVAL ELMER oara0os | 25 | 15101/2025208/0212025 | poaeire
VEGA VITON GUMERCINDO | 20052823 | 25 | 15101/2025 2 08/0212025 | 10476, Huscora
ANTON DELGADO MANUEL oot | 25 | o2/01/2025 a 26/01/2025 | o 18089Las
' ;S_\QEAEZLAR BECERRA MIGUEL 2;5335333; 25 | 02001/2025a26/01/2025 | 'Oni2Cesara
VILLEGAS CHAVEZWILSON | 50093022 | 25 | 02101120252 26/01/2025 | gt |
D& CHACHAPOYAS MEDALY | O10S/202% | 25 | 20101720252 13/02/2025 | 1889081
odoh oaa022 | 25 | 23/01/2025a 1610212025 | 6250 Nusvede
LR ONPESANTES RIGO | D309202a | 25 | 200112025 21310212025 |  \Sece Meore
SO TS| 0183804 | uonacas aosoens | g 0
ROJAS PEREZ MARLENY Juoao0ze | 25 | 03022025 a 2710212025 | G5 Cruce Bl
11 | SVERSVILLEGAS JUAN o202t | 25 | 2010120252 131022005 | 7851 Vieta
1 | JAIME MEDINA SANTOS . 010032024 | {5 | 08/01/2025a 22/01/2025 | 16531 "SM" Pl
MANUEL 28/02/2025 | 19 | 19/02/2025228/02/2025 |  Chinchipe
13 | LOYAGADOMINGUEZ DERSY | O 0o202e | 25 | 27/01/2025 22010212025 | 16932 Los Alpes
14 | GUZMAN LUDENA JUAN EMILIO g;jgggggg 25 | 01/02/2025 a 25/02/2025 | 17639 Alto Peri
15 | SASTLLOFARFANCLARITA | Dl 0oreo2a | 25 | 21/01/2025214/0212025 | 112 Cesara
16 | ROSAS MILLA JUAN CLAUDIO | 910312023 | 55 | 03/02/2025 a 2710212025 16628

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR a la parte interesada para los

fines consiguientes.

Registrese y Comuniquese,

Mg. OSCAR GONZALES CRUZ

OGC/D.UGEL.SI
MSCN/ADM
EEVB/AAJ.
NRGG/ UPER
MariiiiLyca

Director
Unidad de Gestion Educativa Local San Ignacio

LOGQUE TR
TILIS  PARA CONOC

NSORIP
MIEF
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“Afio del Bicentenario de la Consolidacién de nuestra Independencia y de la Conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y

Ayacucho”
RESOLUCION DIRECTORAL DE UGEL N° 004933 -2024-
GR.CAJ-DRE/UGEL.SI
SAN IGNACIO; 7 7 DIC. 7024

VISTO; Los documentos adjuntos, v;
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido en el literal b) del articulo 12 de la
Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, en concordancia con €l literal b) del articulo 1462 literal ¢) def articulo
148° del Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la- Ley de Reforma Magisterial, establece que ‘el
profesor que se desempefia en el drea de Gestidn Institucional, formacion docente o innovacion de investigacion,
goza de treinta (30) dias.de vacaciones anuales, las mismas que son irrenunciables y no son acumulables, y:

Asimismo, con Resolucién Viceministerial N° 081-2023-MINEDU, se aprobé el
documento normativo denominado “Disposiciones para el procedimiento de las licencias, permisos y vacaciones

A W Ef, o ”»
A C«; » de los profesores en el Marco de la Ley de Reforma Magisterial” la precitada RVM, establece entre otros
& %
4 . 5\aspectos el procedimiento para el goce de vacaciones del personal directivo de las instituciones educativas; el

o0E é umeral 7., sub numeral 7.1, 7.2, sub numeral 7.2.1, El jefe de recursos humanos o quien haga sus veces solicita
Affas fechas para la programacion del rol de vacaciones; en la segunda semana de octubre, al profesor(a)
Sapy 1S designado; 7.2.2. El Profesor(a) comunica las fechas de sus vacaciones en un plazo méximo de siete (7) dias
Vst habiles de haber sido notificado; 7.2.3. Ante la ausencia del pronunciamiento por parte del profesor(a) la
DRE/UGEL fija las fechas de la programacién de vacaciones; 7.2.4. La Programacién de vacaciones es por el
periodo vacacional completo de treinta (30) dias calendario o por periodos fraccionados; 7.2.5. El rol de
vacaciones se aprueba mediante resolucién administrativa, la cual es indispensable para su goce, y; -

» Que, segin D.S.  N° 008-2022-MINEDU, Articulo 148, establece
excepcionalmente en aquellas instituciones. educativas donde el director tiene aula u horas a cargo, las
vacaciones pueden ser tomadas entre enero o febrero, para lo cual.el director tomara las medidas necesarias a
fin de garantizar el buen funcionamiento de la IE., y;

Que, siendo procedente aprobar el rol de vacaciones 2025 a profesores

designados en el cargo de Director, Sub Director de las Instituciones Educativas de la jurisdiccion de la UGEL
San Ignacio, provincia de San Ignacio; los mismos que haran uso de este derecho, teniendo en cuenta las

necesidades del servicio y el interés del trabajador; v,

NAL

Que, estando a lo actuado por el equipo de Personal, visado por La Jefa de la
Oficina de Administracién y Jefe de Asesoria Juridica y lo dispuesto por el Despacho Directoral de esta Unidad de
Gestioén Educativa Local San Ignacio, y;

De conformidad, con la Ley N° 27444 ley de procedimiento Administrativo
General, Ley N° 29944 — Ley de Reforma Magisterial la ley Organica de los Gobiemos Regionales N° 27867, su
Modificatoria la Ley N° 27902, Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial, RS. N° 203-02-ED que aprueba el
Ambito Jurisdiccional Organizacion Intemna y CAP de las diversas Direcciones Regionales de Educacion y sus
Respectivas Unidades de Gestion Educativa, entre otras la de San Ignacio, y;

En uso de las atribuciones conferidas por la Resolucion Directoral UGEL Ne°
002283-2012/ED-San Ignacio, que actualiza el Manual de Organizacién y funciones de la Inst:tuc:on

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- APROBAR EL ROL DE VACACIONES, a
profesores designados.en el cargo de Director de las Instituciones Educativas de la jurisdiccion de la UGEL San
* Ignacio, para el Afio 2025 en la forma que a continuacién se detalla:

N° CICLO PERIODO VIGENCIA -
_ APELLIDOS Y NOMBRES LABORAL | PEUSO ks e II. EE. N°
CALLE ALVARADO ROSITA 01/01/2024
o1 | SoEEA aaoas | 30 | 20012025 a 18/0212025 17390
02 | GUERRERO QUISPE ROYS! 01/01/2024 | 5 | 30/01/2025 a 28/02/2025 17278
31/12/2024 '
03 | CANO TORRES LUIS ALBERTO g};?;ggg: 30 - | 27/01/2025 a 25/02/2025 17960
LOYAGA DOMINGUEZ 01/01/2024
04 | pOXACE D Snae02s | 30 | 30012025 2 2810212025 16452
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Ne CiCLO PERIODO VIGENCIA o
~ APELLIDOS Y NOMBRES LABORAL DIED gg}o DEL - AL Il. EE. N
. | GARCIA CORDOVA DELY 01/01/2024
05 ROMINA 31/12/2024 30 15/01/2025 a 13/02/2025 16765
' , 01/03/2024 . « faApT
06 | RUFASTO CASTRO ELMER 20/02/2025 30 02/05/2025 a 31/05/2025 JMA

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR a la parte interesada para los

». fines consiguientes.

Registrese y Comuniquese {; ORIGINA
8 LO QUE TR,
WIS PARA CONOHTRNEN T4 vn%%s

SN (-
Mg. OSCAR GONZALES CRUZ /
Director
Unidad de Gestion Educativa Local San Ignacio

OGC/D.UGEL.S!

MSCN/ADM

EEVB/AAJ.

NRGG/ UPER

MariliiLyca
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