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CONVOCATORIA

MODIFICACION DEL PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL

ADMINISTRATIVO BAJO EL REGIMEN LABORAL DECRETO LEGISLATIVO N° 276.

PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO
EL REGIMEN LABORAL 276 EN PLAZAS DE TRABAJADOR DE SERVICIO PARA EL ANO
2025 EN LA L.E N° 16470 “SAN IGNACIO DE LOYOLA” — SAN IGNACIO - DE LA UGEL
SAN IGNACIO - CRONOGRAMA Y ETAPA DEL PROCESO:

OBJETIVO DE LA CONVOCATORIA:

La Institucion Educativa N° 16470 “San Ignacio de Loyola” del distrito y provincia de San
Ignacio, pone en conocimiento el proceso de seleccidon que se llevara a cabo para la
contratacion de personal administrativo bajo el régimen laboral DL 276, para el afio
2025, a fin de coadyuvar el fortalecimiento de la gestion administrativa e institucional. El
puesto a contratar se detalla a continuacion:
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NOMBRE| IIEE GRUPQ
DRE/UGEL/IIEE carco | 2SUPA NIVEL MOTIVO CANT. DE
CIONAL| REMUNERATIVO| PLAZA PUESTOS
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16470 REEMPLAZO
UGEL SAN IGNACIO v DE AE 40 F. JAVIER AL

IGNACIO/ NUNEZ 30 DE
wS|L" DE | sec. FSTATAL  servicio GUERRERO| DICIEMBRE
LOYOLA 2025
Il. BASE LEGAL:

2.1. Resolucién Viceministerial N° 287-2019 MINEDU Norma que regula el
proceso de contratacion de personal administrativo, bajo el régimen laboral
del DL 276 de las Direcciones Regionales Educativa Local, Instituciones
Educativas, Institutos y escuelas de Educacién Superior
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Convocatoria para la contratacion de Personal administrativo del Régimen
Laboral DL 276 Trabajador de Servicio durante el afio 2025.

‘ RESPONSABLE

N° ACTIVIDAD PLAZO
FASE DE CONVOCATORIA
1 Verificar y comunicar a las Il.EE. la existencia de las plazas aconsiderar| Jefe del AGADRE )
en el proceso de contratacion. /UGEL
2 Elaborar, aprobar y difundir el cronograma del proceso de contratacion de| Director DRE/UGEL )
la DRE, UGEL e IE.
Conformar el Comité de Contratacion
3 | - Previamente la |IE remite su propuesta a la DRE/UGEL DRE/GUEL/IIEE 11/11/2024
- Aprobacion de la conformacion del Comité de Contratacion
Publicar plazas a considerar en el proceso de contratacion (*) 20/11/2024 al
4 1 Enportales electrénicos, pizarras, ggrteles u otros mediosdisponibles Director 16/12 /2024
+ En el aplicativo para registro y difusion de las ofertas laboralesdel sector
o DRE/UGEL
publico — SERVIR
Presentacion de expedientes (**)
5 | REQUISITO MINIMO: QUINTO DE SECUNDARIA Postulante 1771212024
FASE DE SELECCION
6 | Evaluacion de expedientes (18/12/2024) 9:00 am — 1:00 pm L
Comité de_ 18/12/2024
7 Publicacion preliminar de Cuadro de Méritos (18/12/2024) 3:00pm — Contratacion
5:00pm
Presentacion de reclamos por escrito (19/12/2024) 9:00am — 1:00pm Postulante
Absolucién de reclamos (19 /12/2024) — 3:00 pm — 6:00 pm 19/12/2024
10 | Publicacion final de Cuadro de Méritos (20/12/2024) 5:00 — 6:00 pm 20/12/2024
Adjudicacion de plazas (26/12 /2024 - HORA: 8:00am — 10:00 am)
11 | - En el caso que el postulante ganador no suscriba el Acta de Comité d
Adjudicacion o desista del proceso, se procedera a convocar al c onlte €
accesitario ontratacion
12 | Remision de Informe Final del proceso de contratacion a la 26 al 27/12/2024
DRE/UGEL (27/12/2024)
Emision de resolucion y suscripcion de contrato .
13 | . En el caso que el postulante ganador no suscriba el contrato,se Director DRE/UGEL
A L Postulante ganador
procederd a convocar al accesitario
14 | Notificacion de la resolucion Director DRE/UGEL
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