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CRONOGRAMA DEL PROCESQ DE DESTAQUE- PERSONAL DOCENTE Y AUXILIARES DE EDUCACION ANOQ 2025-

LEY 29944- REFORMA MA! - ENTO DS.N° 004-2013- ED -RESOLUCION VICE MINISTERIAL

N°150-2022-MINEDU- RVN°126-2023-MINEDU, CAUSALES DE NECESIDAD INSTITUCIONAL Y SALUD.

N° [ ACTIVIDAD ) i) CRONOGRAMA |
Presentacion de expedientes '
¥v" Segiin causales:
1. Necesidad institucional y salud (Docentes) 1.- 02-07 Enero de 2025 (Secretaria de Personal)
2. Unidad Familiar 2.- 02,03,06 Enero de 2025 (Secretaria de Personal)
3. Necesidad institucional (Auxiliares) 3.- 02-07 Enero de 2025 (Secretaria de Personal)
2 | Verificacién, requisitos y personal que cumple 07 -13 Enero de 2025
condiciones de destaque.
3 | Entrega de Oficios - Destaque 16-01-2025 (Oficina de Personal)
1. El proceso de destaques; se regira estrictamente a los dispositivos contenidos en los art. 171, 172, 175 del
P DS. N°004-2013 -ED; Reglamento Reforma Magisterial, presentando los documentos sustentatorios, segiin la
70N FOUCR causal de destaque a la que se presenta. Ademds deberd adjuntar obligatoriamente inform
;}u‘;’q . LT;\ escalafonario; para efectos de destaque: Asi mismo los profesores reasignados con vigencia marzo
s Y € §> 2025 ncuentra prohibido el ue; de la misma manera 1 ntes que han rado 1
"‘g Ui Nl < ~
Y dos afios de destaque.
™. Jay _\gﬁ_-f; v" Procedimiento destaque entre ILEE de una misma UGEL (Numeral 6.4.2.1 RVM N° 150-2022-MINEDU)

o

-

b~

a) El profesor presenta una peticién ante el director de la IE de destino, sustentando la causal que invoca;
quien, de aprobarla, formula la solicitud y la suscribe segiin Anexo 1.

b) Eldirector de la IE de destino dirige la solicitud de destaque ante su UGEL para que emita conformidad.

c) LaUGEL, de otorgar conformidad seglin Anexo 2, traslada la solicitud al director de la IE de origen.

d) LalE de origen, de autorizar el destaque segin Anexo 3, deriva la solicitud a la UGEL.

e} Eltitular de la UGEL emite la resolucién de destaque.

El numeral 6.4.2.1 inc b, ¢, d, de la RVM N° 150-2022-MINEDU, establece el procedimiento de destaque de IE-

Unidocente a IE-Unidocente, de Unidocente a IE Polidocente completo o multigrado, asimismo de

polidocente completo o multigrado a IE.Unidocente. dentro de la misma Ugel.

Procedimiento destaque entre ILEE de distintas UGEL (Numeral 6.4.2.2 inc a, b, ¢, d) de la RVM N° 150-2022-

MINEDU, contempla el procedimiento destaque en las diversas caracteristica de IE.

Numeral 6.2.4. (RVM N° 150-2022-MINEDU)No se consideran plazas vacantes para destaque las plazas

declaradas excedentes, las plazas eventuales del cargo de profesor y especialistas, las plazas que se generan

por ausencia temporal del profesor titular, a excepcién de las que se encuentran reservadas durante el

primer periodo de designacién en un cargo de mayor responsabilidad.

Obligatoriamente, para los destaques en la misma Ugel, deberan presentar los tres anexos de la R.V.M N°150-

2022-MINEDU (Anexos 01,02,03) peticién de destaque del servidor dirigido al director de IE o Ugel segtin

corresponda, agregando los documentos que sustenten la causal, salvo las IE-Unidocentes que tiene su

propio procedimiento.

Los requisitos de destaque por unidad familiar y necesidad Institucional y salud se encuentran estipulados

en el numeral 6.3.1y 6.3.3; 6.3.2 de la RVM N° 150-2022-MINEDU, los mismos que deben ser acreditados por

los postulantes en forma obligatoria.

Los destaque por necesidad institucional o salud, independientemente del presente proceso, pueden

presentarse su peticion en cualquier época del afio, siempre y cuando se genere plaza vacante.

*Los interesados deberan presentar los siguientes documentos:
a.- Solicitud dirigido al Director de la Ugel, solicitando destaque docente 2024, especificando la causal,
debidamente sustentado( Necesidad Institucional o Salud) y precisar los documentos adjuntar.
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b.- Cargo de la solicitud, con sello de recepcion dirigido al director de la IE destino, solicitando‘destaque
especificando la causal( Necesidad Institucional o Salud).

¢.- Anexo 01 de la RVMN® 150-2022-Minedu, llenado y firmado por Director 2025 de IE-destino.

d.- Anexo 02 de la RVMN® 150-2022-Minedu, debidamente llenado el mismo que serd firmado por Director
de Ugel, en caso de proceder.

e.~Anexo 03 de la RVMN® 150-2022-Minedu, llenado y firmado por Director 2025 de IE-origen.

f.- Informe Escalafonario, para tramite de destaque.

NOTA; Para el tramite de destaque del nivel Secundario, se debe tener presente, el numeral 9.8 de la
RVMN°150-2022-MINEDU, que refiere que el Director de la IE de destino, debe garantizar que la plaza para
destaque en la cual, ha brindado conformidad, tenga la misma carga horaria que la del titulo profesor a quien
se le estd otorgando la conformidad para el préoximo afio, bajo responsabilidad.

El procedimiento de destaque de los auxiliares de educacién, solo por las causales de Necesidad
Institucional, se rige de conformidad al procedimiento estipulado en la RVN°126-2023-MINEDU.

Los interesados previamente al tramite, debera verificar la situacion laboral de la plaza materia de destaque

con la siguiente persona.

* Luis Andrés Salazar Guerrero (Plazas inicial, primaria- secundaria) Celular: 969827507

Consultas al 942954918 (Responsable de Personal)

San Ignacio, 18 de Diciembre de 2024.

UPER-SAN IGNACIO
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