GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
7 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN IGNACIO

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas
de Junin y Ayacucho™

San Ignacio, 22 de octubre del 2024.

OFICIO MULT. N° A52  -2024/GR-DRE-CAJ/UGEL- S.I-OEFRE.D

Sefiores:
Directores de II. EE de UGEL San Ignacio.

Presente.-

ASUNTO : Brindar facilidades para las actividades de recojo de informacion en el
marco del estudio sobre docentes que laboran en servicios educativos
ubicados en zona de frontera, por parte del Ministerio de Educacion.

REF. : Oficio multiple N° 00114-2024-MINEDU/VMGP-DIGEDD.

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente, asimismo
manifestarle que el Ministerio de educacion (MINEDU), a través de la Direcciéon de Promocion del
Bienestar y Reconocimiento Docente (DIBRED) dependencia de la Direccién General de desarrollo
Docente (DIGEDD), iniciara el proceso de recojo de informacion en una muestra de docentes de
instituciones educativas de nivel inicial, primaria y secundaria de Educacion Basica Regular, en el marco
del Estudio sobre docentes, nombrados y contratados, que laboran en servicios educativos piblicos
ubicados en zona de frontera. El objetivo de este operativo es analizar algunos factores relacionados al
bienestar personal y profesional del docente que influyen en la valoracion de sus condiciones laborales,
con el fin de contar con informacion relevante y actualizada que posibilite el disefio y/o ajustes de
estrategias vinculadas al quehacer de la DIBRED. En ese sentido, dicho operativo se llevaré a cabo entre
el 21 de octubre al 04 de diciembre del 2024, a través de llamadas telefonicas dirigidas a una muestra
de docentes por parte de personal autorizado por el MINEDU, asi como del envio de correos electronicos
desde la cuenta estudiosdibred@minedu.gob.pe. De acuerdo a lo mencionado es importante contar con
el apoyo de los docentes y directivos de las instituciones educativas de la jurisdiccion de nuestra UGEL,
para llevar acabo dicho proceso.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial
consideracion.

Atentamente,

Fuentes Ramirez
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