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OFICIO MÚLTIPLE N° 060 - 2024/GR-DRE-CAJ/UGEL-SI-OEFRE/D  
 

 
Señores     :   Directores de II.EE de Educación Básica del ámbito de la UGEL San Ignacio 

                               Presente. 
 

Asunto       :   Comunica implementación de Semana de la Educación Artística 
 

Referencia :    Oficio múltiple Nº 257-2024-GR.CAJ/DREC-DGP 
             

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con la finalidad de brindarle mi cordial saludo; y a la vez, en 
atención de los documentos de la referencia, EXHORTAR al cumplimiento de acciones relacionadas a 
la implementación de la dirección de gestión pedagógica 2024, específicamente relacionadas con la 
línea de acción identidad, talento y bienestar socioemocional para lo cual se ha programado la 
Semana de Educación Artística denominadas “El poder del arte para una convivencia plena”, misma 
que se desarrollará en las instituciones educativas del 20 al 25 de mayo del presente año. 

En tal sentido, solicitamos a usted garantizar la participación de su comunidad educativa en el 
desarrollo de las actividades de la Semana de Educación Artística, las que serán reportadas a través 
de un informe a esta sede considerando evidencias fotográficas. Se adjunta la cartilla de orientaciones 
para celebración de la Semana de Educación Artística. 

 

Agradeciendo de antemano la atención que se le brinde al presente, es propicia la oportunidad 
para manifestarles las muestras de nuestra consideración y estima personal.   

 

 

Atentamente, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OGC/Dir.UGEL.SI. 

CAFR/OEFRE 

Lpm/sec 

Cc.Arch. 

9-May-24 




















