
                                                           GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA 
                        DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN 

                                      UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL SAN IGNACIO 
 

                                                 “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración de 
                                                                                                                       las heroicas batallas de Junín y Ayacucho” 

II CONVOCATORIA 

LA UGEL SAN IGNACIO CONVOCA AL PROCESO 

DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE 

SERVICOS DE PERSONAL DEL PROGRAMA 

PRESUPUESTAL  0090, 0150, 106, 9002, 1002 

PARA EL AÑO 2024 DE LA UGEL SAN IGNACIO, DE 

CONFORMIDAD A LA RM N° 009 – 2024 – MINEDU 

Y SU MOD.  RM N° 060-2024-MINEDU.



                                                                                                 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA 
                        DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN 

                                    UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL SAN IGNACIO 
 

                                                          “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

                         “Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración de         
                                                                               las heroicas batallas de Junín y Ayacucho” 

PLAZAS A COBERTURAR 

PROGRAMA  
PRESUPUESTAL 

0090 
JEC 

PLAZAS A COBERTURAR 
N° DE 

PUESTOS 
INICIO DE 

CONTRATO 

Psicólogo 16 Marzo 

PROGRAMA  
PRESUPUESTAL 

9002-
Asignaciones 

Presupuestarias 
que no resultan 

en Productos 

Fortalecimiento de la 
gestión de la 

convivencia escolar 
prevención y la 
atención de la 

violencia en las 
instancias de gestión 

educativa 
descentralizada. 

Equipos Itinerantes 
de Convivencia 

Escolar. 

Profesional III para equipo itinerante de 
convivencia escolar. 

1 Marzo 

Profesional en psicología  1 Marzo 

Programa 
Presupuestal: 

1002. Reducción 
de la Violencia 

Contra  
la Mujer 

Programas 
educativos en 
escuelas para 

prevenir la  
violencia sexual 

hacia niñas y niños 
de educación 

primaria 

Especialista de Prevención de la Violencia y 
Promoción del Bienestar. 

1 16 de abril 
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ETAPAS DE PROCESO 
CRONOGRAMA 

ÁREA RESPONSABLE OBSERVACIONES 
INICIO TÉRMINO 

PREPARATORIA                          

Aprobación de la Convocatoria 21/02/2023 Comisión UGEL  

Publicación del proceso en el Aplicativo de SERVIR. 26/02/2024 08/03/2024   

CONVOCATORIA 

Publicación de la convocatoria en la página web de la UGEL portal 
institucional: http://www.ugelsanignacio.gob.pe 

 

06/03/2024 
  

08/03/2024 
 

Comisión UGEL 
 

Presentación de la hoja de vida (Expediente) en horario de atención, 
en secretaría de AGP. (8:00 am – 5:45 pm) 

  
07/03/2024 

   
11/03/2024 

  
Postulante 

 

SELECCIÓN 

Evaluación de la Hoja de vida 12/03/2024 12/03/2024 Comisión UGEL  

Publicación de Resultados de la evaluación de la Hoja de vida 10:00 a.m. 
en la página web de la UGEL San Ignacio: 
http://www.ugelsanignacio.gob.pe 

 12/03/2024 12/03/2024 

  
Comisión UGEL 

 

Presentación de reclamos, en secretaría de Gestión Pedagógica de la 
Ugel San Ignacio de 8.00am a 1.00 p.m. 13/03/2024 13/03/2024 Postulante 

 

Absolución de reclamos y publicación de resultados en la página web 
de la UGEL San Ignacio: http://www.ugelsanignacio.gob.pe (8:00 p.m.) 13/03/2024 13/03/2024 

Comisión UGEL  

Entrevista personal se realizará en forma presencial en la sede de 
UGEL San Ignacio (8.00am.) 

14/03/2024 14/03/2024 Comisión Evaluadora 
 

Publicación de Resultado final en la página institucional 
http://www.ugelsanignacio.gob.pe (6:00 p.m.) 

14/03/2024 14/03/2024 Comisión Evaluadora 
 

Adjudicación se realizará en forma presencial en la sede de UGEL San 
Ignacio. (8.00am) 

15/03/2024 15/03/2024 Comisión Evaluadora 
 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 

Suscripción del contrato 
Dentro de los 5 días de la publicación de 
los resultados finales. 

Área de RRHH  

Inicio del contrato 
18 de marzo  

   16 de abril Especialista de Prevención 

de la Violencia y Promoción del Bienestar. 

Postulante Ganador  
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