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COMUNICADO N°039 

LA COMISIÓN DE PROCESOS DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE 

SERVICIOS DEL PERSONAL PARA LAS INTERVENCIONES PEDAGÓGICAS EN EL 

MARCO DEL PP  0090, 150, 106, 9002, 1002 PARA EL AÑO 2023 DE LA UGEL 

SAN IGNACIO, DE CONFORMIDAD A LA RM N° 111 – 2023 – MINEDU, OFICIO 

N°00278-2023-MINEDU/VMGP-DIGC-DIGE,OFICIO N°00204-2023-

MINEDU/VMGP-DIGESE, OFICIO N°00161-2023-MINEDU/VMGP-DIGEBR-

DES, OFICIO N°00912-2023-MINEDU/VMGP-DIGC-DIF, OFICIO N°00197 Y 

0028-2023-MINEDU/VMGP-DIGEIBIRA DE LA UGEL SAN IGNACIO, 

COMUNICA A LOS PROFESIONALES INTERESADOS EN POSTULAR A LA II 

CONVOCATORIA QUE SE ESTA AMPLIANDO EL CRONOGRAMA PARA LA 

PRESENTACION DE EXPEDIENTES:  
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ETAPAS DE PROCESO 
CRONOGRAMA 

ÁREA RESPONSABLE OBSERVACIONES 
INICIO TÉRMINO 

Presentación de la hoja de vida (Expediente) en horario de atención, 
en secretaría de AGP. (8:00 am – 1.00 pm) 

  
02/05/2023 

   
08/05/2023 

  
Postulante 

 

SELECCIÓN 

Evaluación de la Hoja de vida 05/05/2023 08/05/2023 Comisión UGEL  

Publicación de Resultados de la evaluación de la Hoja de vida 10:00 a.m. 
en la página web de la UGEL San Ignacio: 
http://www.ugelsanignacio.gob.pe 

  
08/05/2023 

   
08/05/2023 

  
Comisión UGEL 

 

Presentación de reclamos, en secretaría de Gestión Pedagógica de la 
Ugel San Ignacio de 8.00 p.m. a 12.00 p.m. 

09/05/2023 09/05/2023 Postulante 
 

Absolución de reclamos y publicación de resultados en la página web 
de la UGEL San Ignacio: http://www.ugelsanignacio.gob.pe (6:00 p.m.) 

09/05/2023 09/05/2023 
Comisión UGEL  

Entrevista personal se realizará en forma presencial en la sede de 
UGEL San Ignacio (8.00am.) 

10/05/2023 10/05/2023 
Comisión Evaluadora 

 

Publicación de Resultado final en la página institucional 
http://www.ugelsanignacio.gob.pe (6:00 p.m.) 

10/05/2023 10/05/2023 
Comisión Evaluadora 

 

Adjudicación se realizará en forma presencial en la sede de UGEL San 
Ignacio. (10.00am) 

11/05/2023 11/05/2023 
Comisión Evaluadora 

 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 

Suscripción del contrato 
Dentro de los 5 días de la publicación de 
los resultados finales. 

Área de RRHH  

Inicio del contrato 12 de mayo Postulante Ganador  
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PLAZAS A COBERTURAR 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

PROGRAMA  
PRESUPUESTAL 

0090 

JEC 

PLAZAS A COBERTURAR 
N° DE 

PUESTOS 
INICIO DE 

CONTRATO 

Psicólogo 13 MAYO 

Coordinación de Innovación y Soporte 
Tecnológico 

09 MAYO 

Personal de Mantenimiento 04 MAYO 

Personal de vigilancia 02 MAYO 

CRFA 
Responsable de Bienestar (CRFA) 01 MAYO 

Personal de Mantenimiento (CRFA) 01 MAYO 

Programa de 
fortalecimiento de las 

Instituciones 
Educativas Focalizadas 

para cumplir con las 
condiciones de 
Bioseguridad y 

salvaguardar la salud y 
bienestar de la 

comunidad educativa. 

Personal de Limpieza y 
Mantenimiento (JER) 

14 MAYO 

PROGRAMA  
PRESUPUESTAL  

0150 - 
Incremento en 
el Acceso de la 
Población a los 

Servicios 
Educativos 

Públicas de la 
Educación 

Básica 

Implementación de la 
Secundaria con 

Residencia 
Estudiantil 

Gestores educativos de matemática(SER) 03 MAYO 

Personal de Limpieza y Mantenimiento -
SRE 

01 MAYO 

Responsable de Bienestar- SER 01 MAYO 

Gestor de Vida Saludable (SER) 01 MAYO 

Gestor Socio Familiar (SER) 01 
MAYO 

PROGRAMA 
PRESUPUESTAL 

0106 
Fortalecimiento 
de los servicios 
en los centros y 
programas de 
la modalidad 

Educación 
Básica Especial 

Inclusión de niños, 
niñas y jóvenes con 
discapacidad en la 
Educación Básica y 
técnico productivo 

Profesional no docente para el desarrollo 
de competencias de autovalimiento y 
tránsito a la vida adulta del estudiante de 
CEBE 

01 MAYO 

PROGRAMA  
PRESUPUESTAL 

9002-
Asignaciones 

Presupuestarias 
que no resultan 

en Productos 

Fortalecimiento de la 
gestión de la 

convivencia escolar 
prevención y la 
atención de la 

violencia en las 
instancias de gestión 

educativa 
descentralizada. 

Equipos Itinerantes 
de Convivencia 

Escolar. 

Profesional en psicología  01 MAYO 


