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COMUNICADO Nº 004-2026-CORA-UGELSI 

 

ACCIONES PARA EL PROCESO DE REASIGNACION POR 

RACIONALIZACIÓN 2026 

 
El Comité de Racionalización de la UGEL SAN IGNACIO, comunica a los profesores(as) 

nombrados(as) que se encuentran en condición de EXCEDENTES producto de la etapa de 

evaluación del Proceso de Racionalización 2026, lo siguiente: 

 

1. Se está compartiendo el cuadro de docentes nombrados excedentes, teniendo en cuenta el 

orden de prelación para la reasignación en acto público, el cual se rige conforme al numeral 

5.11.3.13 de la RVM 071-2024-MINEDU. 

 

2. Se anexa el listado de plazas vacantes para el proceso de reasignación por racionalización 

2026. 

 

3. Finalmente, se está adjuntando el listado de IIEE con requerimiento de personal docente, 

producto del proceso de racionalización 2026 en tu Etapa Evaluativa. 

 

4. El acto público se llevará a cabo miércoles 11 de noviembre a las 3:30 p.m. en el auditorio 

de la UGEL Ignacio, 

 

   Ante cualquier inquietud o coordinación al respecto, pueden comunicarse al número de 

atención:        950 476 853. 

 
 

Agradecemos su pronta atención y compromiso con este importante proceso institucional. 

San Ignacio, 30 de octubre de 2026 
 

ATENTAMENTE, 

CORA 2026 - UGEL SAN IGNACIO 


